
Wir sind ein zertifiziertes 
Bildungszentrum 

TEMP .Akadem i e
GmbH

Coaching All Inclusive  
Individuelles Bewerbungstraining
für einen schnellen Eintritt in eine
versicherungspflichtige
Beschäftigung 

Anmeldung 

Für Fragen oder Ihre telefonische

Anmeldung stehen wir Ihnen gerne unter:

  

Tel:       0702 299 00 947

Mobil:   0173 240 60 28 

E-Mail: Info@tempakademie.de 

zur Verfügung.

Förderung: Sie benötigen einen gültigen

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

Abschluss: Teilnahmebescheinigung 

Seminarort / Kontakt 

TEMP.Akademie GmbH Tübingen

Karlstr. 3 

72072 Tübingen

Tel:      07022 99 00 947

Mobil:  0173 240 60 28 

Zielgruppe 

Das  Coaching ist gezielt zugeschnitten auf

die Bedürfnisse von arbeitslosen und von

Arbeitslosigkeit bedrohten Kunden (SGB II,

III). 

Spezielle Vorkenntnisse sind für die

Teilnahme am Coaching nicht erforderlich.

Es werden jedoch alle relevanten

Unterlagen (Tätigkeitsnachweise,

Zeugnisse, Nachweise über Qualifikationen

etc.) zur Erstellung einer

Bewerbungsmappe benötigt  



Mehr Informationen und Angebote 
finden Sie auf: www.tempakademie.de/

Ansatz & Seminarziele

Wir unterstützen unsere Kunden

ganzheitlich bei einer adäquaten

Stellensuche, bei der sie sich individuell

tragfähig und nachhaltig erfolgsträchtige

berufliche Aufgaben erschließen. Dabei

helfen wir auf der Grundlage jahrelanger

Erfahrung in Personalauswahl und

Entwicklung tatkräftig und überzeugend

alle Hürden zu nehmen, 

schwierige Situationen zu meistern und 

sich selbst professionell zu managen,

zu präsentieren und zu verkaufen 

Lerninhalte Seminardauer

Mit unserem Baukasten-Konzept gehen wir

zielorientiert auf Ihre Bedürfnisse ein. Sie

können Ihr Coaching-Programm nach Bedarf

selbst zusammenstellen.

Die Beratungszeiten sind individuell plan- und

kombinierbar.

Die Maßnahme besteht, je nach Bedarf, aus:

40 Unterrichtseinheiten (UE)

      über 3 Monate

80 Unterrichtseinheiten (UE)

      über 6 Monate

Fähigkeiten aufbauen im Verfassen

einer überzeugenden

Bewerbungsmappe und Stellensuche 

Erlernen der Nutzung des BA-Zugangs,

Optimierung der Profildaten

Bedeutung maßgeschneiderter

Anschreiben

Einschl. der besten Praktiken für die

Darstellung Ihrer Fähigkeiten und

Selbstpräsentation

Übungen für eine optimale Stellensuche 

Konditionsberatung zu Arbeitsverträgen 

Individuelle Entwicklung und

Karriereberatung 

Auftreten, Stil und Außenwirkung 

Umgang mit Nervosität, Lampenfieber

und Versagensangst 


